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Stadt Weilheim an der Teck
Landkreis Esslingen

Stellenplan

für das Haushaltsjahr 2021

Teil A: Beamte

Zahl der Stellen Nachrichtlich
Laufbahngruppen und Besoldungs- insge- darunter Zahl der Stellen
Amtsbezeichnungen gruppe1) samt mit ausge- lt.Stellen- tatsächl. Vermerke, 

Zulage2) sondert3) plan des besetzt am Erläuterungen4)

Vorjahres 30.6.d.Vorj.

I. Gemeindeverwaltung - ohne Sondervermögen mit Sonderrechnung

Bürgermeister  LKom Bes VO B 3 1 1 -- 1 1 Wahlbeamter auf Zeit

B 2 -- -- -- -- --

Ortsvorsteher Aufw.Entsch.G. -- 1 -- -- 1 1

Höherer Dienst: A 14 1,83 1,83 -- 1,83 1,83
(A 16 - A 13)

A 13 0 0 -- 0 0

Gehobener Dienst: A 13 0 0 -- 0 0
(A 13 - A 9)

A 12 1,77 1,77 -- 2,27 1,77

A 11 4,5 4,5 -- 4,5 3,5 ku 0,5 Stelle zu A 10

A 10 0 0 -- 0 1

A 9 0 0 -- 0 0

Mittlerer Dienst: A 9 -- -- -- -- --
(A 9 - A 5)

A 8 1 1 -- 1 1

A 7 -- -- -- -- --

Einfacher Dienst:
(A 5 - A 1)

Insgesamt 11,1 10,1 -- 11,6 11,1

Anmerkungen siehe letzte Seite des Stellenplans



II. Sondervermögen mit Sonderrechnung5)
(Beamte)

Eigenbetriebe
1. Abwasserbeseitigung

Zahl der Stellen Nachrichtlich
Laufbahngruppen und Besoldungs- insge- darunter Zahl der Stellen
Amtsbezeichnungen gruppe1) samt mit ausge- lt.Stellen- tatsächl. Vermerke, 

Zulage2) sondert3) plan des besetzt am Erläuterungen4)

Vorjahres 30.6.d.Vorj.

Höherer Dienst: A 14 0,075 0,075 -- 0,075 0,075
(A 16 - A 13)

A 13 0 0 -- 0 0

Gehobener Dienst: A 13 0 0 -- 0 0
(A 13 - A 9)

A 12 0,1 0,1 -- 0,1 0,1

A 11 0 0 -- 0 0

A 10 0 0 -- 0 0

A 9 0 0 -- 0 0

Insgesamt 0,175 0,175 -- 0,175 0,175

2. Stadtwerke
(Wasserversorgung
53 30 00 00 00 und

Tiefgarage
54 60 00 00 00)

Zahl der Stellen Nachrichtlich

Laufbahngruppen und Besoldungs- insge- darunter Zahl der Stellen

Amtsbezeichnungen gruppe1) samt mit ausge- lt.Stellen- tatsächl. Vermerke, 

Zulage2) sondert3) plan des besetzt am Erläuterungen4)

Vorjahres 30.6.d.Vorj.

Höherer Dienst: A 14 0,095 0,095 -- 0,095 0,095
(A 16 - A 13)

A 13 0 0 -- 0 0

Gehobener Dienst: A 13 0 0 -- 0 0
(A 13 - A 9)

A 12 0,13 0,13 -- 0,13 0,13

A 11 0 0 -- 0 0

A 10 0 0 -- 0 0

A 9 0 0 -- 0 0

Insgesamt 0,225 0,225 -- 0,225 0,225

(53 80 00 00 00 mit
Kläranlage 53 80 02 00 00)



(Beschäftigte)

Entgelt- insge-
Eigenbetriebe gruppe ... samt mit ausge- lt.Stellen- tatsächl. Vermerke, 

TVöD Zulage2) sondert3) plan des besetzt am Erläuterungen4)

Vorjahres 30.6.d.Vorj.

1. Abwasserbeseitigung 14 0,15 0 0 0,15 0,15
(53 80 00 00 00 mit
Kläranlage 53 80 02 00 00) 13 0 0 0 0 0

11 0,15 0 0 0,15 0

10 0,042 0 0 0,06 0,26

9 0 0 0 0 0

8 1,15 0 0 1,1 1,15

7 0,036 0 0 -- 0

6 1,9475 0 0 1,9835 1,9335

5 0,04 0 0 0,02 0,02

Summe Eigenbetrieb Abwasser 3,5155 0 0 3,4635 3,5135

davon:

Ersatzkräfte ATZ (kw) 0,095 0 0 0 0,095

Summe Eigenbetrieb Abwasser 3,4205 0 0 3,4635 3,4185

2. Stadtwerke 14 0,1 0 0 0,1 0,1
(Wasserversorgung
53 30 00 00 00 und 13 0 0 0 0 0
Tiefgarage
54 60 00 00 00) 11 0,1 0 0 0,1 0

10 0,063 0 0 0,09 0,19

9 0 0 0 0 0

8 0,15 0 0 0,05 0,05

7 0,036 0 0 0 0

6 0,5425 0 0 0,5035 0,4535

5 0,160 0 0 0,155 0,155

4 0 0 0 0 0

3 0 0 0 0 0

2 -- 0 0 -- --

Summe Eigenbetrieb Stadtwerke 1,1515 0 0 0,9985 0,9485

davon:

Ersatzkräfte ATZ (kw) 0,155 0 0 0 0,155

Summe Eigenbetrieb Stadtwerke 0,9965 0 0 0,9985 0,7935

Gesamtsumme Eigenbetriebe 5,067 0 0 4,862 4,862

davon:

Ersatzkräfte ATZ (kw) 0,250 0,000 0,000 0,000 0,250

Gesamtsumme Eigenbetriebe 4,817 0,000 0,000 4,862 4,612

Anmerkungen siehe letzte Seite des Stellenplans

Zahl der Stellen Nachrichtlich

darunter Zahl der Stellen



Teil B: Beschäftigte

Zahl der Stellen

Entgelt- lt.Stellenplan tatsächl. Vermerke,

gruppe Haushalts- Vorjahr besetzt am Erläuterungen

TVöD jahr 30.6.d.Vorj.

15 --- --- ---

14 0,75 0,75 0,75

13 --- --- ---

12 --- --- ---

11 1,35 0,75 ---

10 8,4495 7,6045 6,05

9c 1 1 0

9b 1 1 2,8045

9a 4,4 5,4 4,4

8 7,05 7,1 4,75

7 5,928 3 4,8

6 25,944 26,122 17,233

5 3,69 4,215 6,309

4 0 0 0

3 4,53 4,53 3,2

2 18,2922 15,4422 14,1553

1 0,1 0,1 0,1

F.V.8) --- --- 1,2

Zwischensumme 82,4837 77,0137 65,7518

davon:

Ersatzkräfte ATZ (kw) 1,25 --- ---

insgesamt 82,4837 77,0137 65,7518

Beschäftigte im Sozial- und 

Erziehungsdienst* tatsächl. Vermerke,

Entgeltgruppe S Haushalts- Vorjahr besetzt am Erläuterungen

TVöD jahr 30.6.d.Vorj.

S 15 1 1 1,5

S 13 3,5 3,5 4,5

S 11b 1,5 1,5 1,5

S 9 1 1 1

S 8a 39,97 34,05 29,55

S 7 --- --- ---

S 4 8,18 8,18 4,8762

S 3 1,8 1,8 2,8

S 2 0,6 0,6 0,6

Zwischensumme 57,6 51,6 46,3

davon:

Ersatzkräfte ATZ (kw) 0 0 0

insgesamt 57,6 51,6 46,3

*Beschäftigte in Kindertageseinrichtungen (Kindergarten, Krippe und Kernzeitenbetreuung)

Zusammenstellung der Teile A und B:

Bedienstete insgesamt - ohne A II - 151,1 140,2 123,2

Bedienstete insgesamt - mit A II - 156,0 145,1 127,8

Anmerkungen siehe letzte Seite des Stellenplans

Zahl der Stellen

lt.Stellenplan



Teil C: - nachrichtlich - Aufteilung der Stellen auf die Teilhaushalte

I. Beamte

Bürger- Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst6) Ein-
Produkt Bezeichnung/ meister facher Erläuterungen

Aufgabenbereich Beige- Dienst6)

ordnete A 14 A 13 A 13 A 12 A 11 A 10 A 9 A 9 A 8 A 7 A 6/5 A 5 - 1

11 10 00 00 00 Steuerung 2 0,08 davon 1 Ehrenbeamter

11 14 00 00 00 zentrale Funktion 0,05

11 20 00 00 00 Organisation und EDV 0,01 1,24

11 21 00 00 00 Personalwesen 0,25 0,2

11 22 00 00 00 Finanzverwaltung 0,82 0,77 1 A 14 in Pers.union
Betr.Ltr. der Eigenbetriebe

11 24 00 00 00 Gebäudemanagement 0,175

11 24 02 05 00 BZ Wühle

11 25 00 00 00 Bauhof 0,01 A 14 in Pers.union
Betr.Ltr. der Eigenbetriebe

11 26 00 00 00 zentrale Dienstleistungen 0,36** 0,15

11 30 00 00 00 Presse und Öffentlichkeitsarbeit 0,03 0,15

11 32 00 00 00 Abgabenwesen

11 33 00 00 00 sonstiges Grundvermögen

12 10 00 00 00 Wahlen 0,09 0,08

12 20 00 00 00 Ordnungswesen 0,05 0,37 0,07

12 21 00 00 00 Verkehrswesen 0,27 0,02

12 22 00 00 00 Einwohnerwesen 0,01 0,52

12 23 00 00 00 Personenstandswesen 0,01 0,11

12 24 00 00 00 Kommunales Grundbuchwesen

THH 001

THH 002



12 25 00 00 00 Sozialversicherung 0,09

12 60 00 00 00 Brandschutz 0,08

21 10 01 01 00 Limburg-Grundschule

21 10 02 00 00 Werkrealschule im BZ Wühle

21 10 04 00 00 Realschule im BZ Wühle

21 10 11 00 00 Kernzeitbetreuung

21 10 12 01 00 Ganztagesbetreuung im
BZ Wühle 0,05

21 10 12 02 00 Ganztagesbetreuung in
der Limburg-Grundschule 0,05

21 20 02 00 00 Förderschule

21 40 01 00 00 Schülerbeförderung

27 20 10 00 00 Stadtbücherei 0,01

28 10 00 00 00 sonstige Kulturpflege 0,02 0,25

31 10 05 00 00 Hilfe zum Lebensunterhalt und zur 
Grundsicherung 0,09

31 40 05 00 00 Soziale Einrichtung für 
Wohnungslose 0,02

31 40 07 00 00 Soziale Einrichtung für Flüchtlinge 
und Asylbewerber 
(Anschlussunterbringung)

0,03

31 80 08 00 00 Förderung der Senioren-
arbeit

31 80 10 00 00 Betreuung u. Förderung der
Integration v. Flüchtlingen, Asyl-
bewerbern einschl. Koordination
dieser Aufgaben

36 20 01 00 00 Förderung der Kinder-
und Jugendarbeit 0,02

36 20 04 00 00 Kinder- und Jugendtreff 0,08

36 50 01 01 01 Kindergarten Lerchenstraße

THH 003

THH 004



36 50 01 01 02 Kindergarten Egelsberg

36 50 01 01 03 Kindergarten Öhrich

36 50 01 01 04 Kindergarten Hepsisau

36 50 01 01 05 Kindergarten Bahnhofstraße

36 50 01 01 06 Kinderkrippe Bahnhofstraße

36 50 01 01 07 Kinderkrippe Lerchenstraße

36 50 01 01 08 Kinderkrippe Egelsberg

36 50 01 01 09 Förderung von Tageseinrichtungen 
für Kinder

36 50 01 01 10 Kinderkrippe Hepsisau

36 50 01 01 11 Kindergarten Schellingstraße

36 50 01 01 12 Kinderkrippe Schellingstraße

42 40 01 00 00 Freibad 0,045 0,01

42 40 02 00 00
Lehrschwimmbecken Limburghalle

42 41 01 01 00 Sporthalle Wühle 0,05

42 41 01 02 00 Lindach-Sporthalle 0,075

42 41 02 01 00 Kunstrasenspielfeld 0,005

42 41 02 02 00 Stadion und Sportgelände 0,005

51 00 00 00 00 räumliche Planung und 
Entwicklung 

51 10 01 00 00 Innenstadtentwicklung

51 11 10 00 00 Gutachterausschuss 1

52 10 00 00 00 Bauordnung

54 10 01 00 00 Bereitstellung und Betrieb von 
Straßen, Wegen, Plätzen

54 10 02 00 00 Straßenbeleuchtung

THH 005

THH 006



54 50 01 00 00 Straßenreinigung

54 50 02 00 00 Winterdienst

54 70 01 00 00 Verkehrsbetriebe/ÖPNV 0,03

54 90 00 00 00 öffentliche Toiletten

55 10 01 00 00 Park- und Gartenanlagen, sonstige 
Grünanlagen

55 10 02 00 00 Kinderspielplätze

55 20 00 00 00 Wasserläufe, Wasserbau

55 30 20 00 00 Friedhof Weinsteige 0,02

55 30 30 00 00 Friedhof Hepsisau

55 30 40 00 00 Alter Friedhof Weilheim

55 40 00 00 00 Naturschutz und 
Landschaftspflege

55 50 00 00 00 Forstwirtschaft

57 10 00 00 00 Wirtschaftsförderung

57 30 06 00 00 Märkte 0,02

57 30 08 01 00 Schlossscheuer

57 30 08 02 00 Bürgerhaus

57 30 08 03 00 Zipfelbachhalle Hepsisau

57 30 09 01 00 Limburghalle 0,045

57 50 00 00 00 Tourismus 0,1 0,01

Gesamtzahl 2 0 1,83 0 0 1,77 4,5 0 0 0 1 0 0 0

Anmerkungen siehe letzte Seite des Stellenplans

** Ratschreibergebühr erhält die Beamtin

THH 007



II. Beschäftigte

Erläuterungen
Produkt Bezeichnung/ (z.B. Angaben 

Aufgabenbereich über Teil- 

15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 1 F.V.8) beschäftigung)

11 10 00 00 00 Steuerung 0,175 0,68 0,045 0,4

11 14 00 00 00 zentrale Funktion 0,175 0,1 0,08

11 20 00 00 00 Organisation und EDV

11 21 00 00 00 Personalwesen 1 0,98 0,4

11 22 00 00 00 Finanzverwaltung 0,8 0,9 2,493 1

11 24 00 00 00 Gebäudemanagement 1,054 1 3,065

11 24 02 05 00
BZ Wühle 0,9 2,825

EG 2: + 0,125 
Stellen für 
Corona

11 25 00 00 00 Bauhof 0,1 1* 1 8,05 1 3 0,2 *zzgl. Zulage

11 26 00 00 00
zentrale Dienstleistungen 0,175 0,31 0,26 0,2925 0,68 1,525 0,1

EG 2: + 0,125 
Stellen für 
Corona

11 30 00 00 00 Presse und Öffentlich-
keitsarbeit 0,35 0,0925

11 32 00 00 00 Abgabenwesen 0,056 0,8 0,545

11 33 00 00 00 sonstiges Grundvermögen 0,14

12 10 00 00 00 Wahlen 0,0325 0,089 0,08

12 20 00 00 00 Ordnungswesen 0,312 0,6245

12 21 00 00 00 Verkehrswesen 0,1495 0,717

12 22 00 00 00 Einwohnerwesen 0,04 0,032 1,14

Beschäftigte
Entgeltgruppe (TVöD)

THH 001

THH 002



12 23 00 00 00 Personenstandswesen 0,02 0,45

12 24 00 00 00 Kommunales Grundbuch-
wesen 0,15

12 25 00 00 00 Sozialversicherung 0,496

12 60 00 00 00 Brandschutz 0,065 0,5 0,1

21 10 01 01 00
Limburg-Grundschule 0,0675 0,04 1,434 1,2606

EG 2: + 0,125 
Stellen für 
Corona

21 10 02 00 00 Werkrealschule im BZ Wühle 0,0675 0,04 0,6

21 10 04 00 00 Realschule im BZ Wühle 0,07 0,04 1

21 10 11 00 00
Kernzeitbetreuung 0,05 0,04 0,325

EG 2: + 0,125 
Stellen für 
Corona

21 10 12 01 00 Ganztagesbetreuung im
BZ Wühle 0,03 0,135 0,83 0,2

21 10 12 02 00
Ganztagesbetreuung in
der Limburg-Grundschule 0,03 0,135 0,5 0,325

EG 2: + 0,125 
Stellen für 
Corona

21 20 02 00 00 Förderschule 0,015 0,025

21 40 01 00 00 Schülerbeförderung 0,02 0,025

27 20 10 00 00
Stadtbücherei 1,4545 0,03 1 0,99 0,4336

EG 2: + 0,125 
Stellen für 
Corona

28 10 00 00 00 sonstige Kulturpflege 0,03 0,255 0,18

31 10 05 00 00 Hilfe zum Lebensunterhalt und 
zur Grundsicherung 0,422

31 40 05 00 00 Soziale Einrichtung für 
Wohnungslose 0,0065

31 40 07 00 00
Soziale Einrichtung für 
Flüchtlinge und Asylbewerber 
(Anschlussunterbringung)

0,0065

THH 003

THH 004



31 80 08 00 00 Förderung der Senioren-
arbeit 0,175

31 80 10 00 00
Betreuung und Förderung der 
Integration von Flüchtlingen, 
Asylbewerbern einschl. 
Koordination dieser Aufgabe

0,5

36 20 01 00 00 Förderung der Kinder-
und Jugendarbeit 0,0065

36 20 04 00 00 Kinder- und Jugendtreff 0,292

36 50 01 01 01
Kindergarten Lerchenstraße 0,0325 0,105 0,05 1,175

EG 2: + 0,125 
Stellen für 
Corona

36 50 01 01 02
Kindergarten Egelsberg 0,025 0,06 0,05 0,675

EG 2: + 0,125 
Stellen für 
Corona

36 50 01 01 03
Kindergarten Öhrich 0,025 0,06 0,05 0,425

EG 2: + 0,125 
Stellen für 
Corona

36 50 01 01 04
Kindergarten Hepsisau 0,02 0,04 0,05 0,425

EG 2: + 0,125 
Stellen für 
Corona

36 50 01 01 05
Kindergarten Bahnhofstraße 0,0325 0,105 0,05 0,931

EG 2: + 0,125 
Stellen für 
Corona

36 50 01 01 06
Kinderkrippe Bahnhofstraße 0,0225 0,03 0,425

EG 2: + 0,125 
Stellen für 
Corona

36 50 01 01 07
Kinderkrippe Lerchenstraße 0,0225 0,03 0,875

EG 2: + 0,125 
Stellen für 
Corona

36 50 01 01 08
Kinderkrippe Egelsberg 0,0225 0,03 0,375

EG 2: + 0,125 
Stellen für 
Corona

36 50 01 01 09 Förderung von 
Tageseinrichtungen für Kinder 0,025 0,4

36 50 01 01 10 Kinderkrippe Hepsisau 0,0225

36 50 01 01 11
Kindergarten Schellingstraße 0,05 0,05 0,9

EG 2: + 0,125 
Stellen für 
Corona



36 50 01 01 12
Kinderkrippe Schellingstraße 0,05 0,9

EG 2: + 0,125 
Stellen für 
Corona

42 40 01 00 00 Freibad 1 0,5 0,776 0,4

42 40 02 00 00 Lehrschwimmbecken 
Limburghalle 0,5 0,5 0,2878

42 41 01 01 00 Sporthalle Wühle 0,1 0,8

42 41 01 02 00 Lindach-Sporthalle 0,3 0,962

42 41 02 01 00 Kunstrasenspielfeld

42 41 02 02 00 Stadion und Sportgelände

51 00 00 00 00 räumliche Planung und 
Entwicklung 0,45 0,05 0,63 0,4 1,675

51 10 01 00 00 Innenstadtentwicklung 1 0,6

51 11 10 00 00 Gutachterausschuss 1 0,5 0,15

52 10 00 00 00 Bauordnung 0,16 0,12 0,23

54 10 01 00 00 Bereitstellung und Betrieb von 
Straßen, Wegen, Plätzen 0,6 0,25 0,025

54 10 02 00 00 Straßenbeleuchtung 0,05 0,1

54 50 01 00 00 Straßenreinigung 0,06

54 50 02 00 00 Winterdienst 0,04

54 70 01 00 00 Verkehrsbetriebe/ÖPNV 0,0065

54 90 00 00 00 öffentliche Toiletten 0,04 0,2

55 10 01 00 00 Park- und Gartenanlagen, 
sonstige Grünanlagen 0,02

55 10 02 00 00 Kinderspielplätze 0,03

55 20 00 00 00 Wasserläufe, Wasserbau 0,05

THH 005

THH 006

THH 007



55 30 20 00 00 Friedhof Weinsteige 0,025 0,14 0,13

55 30 30 00 00 Friedhof Hepsisau 0,015 0,04 0,025

55 30 40 00 00 Alter Friedhof Weilheim 0,02

55 40 00 00 00 Naturschutz und 
Landschaftspflege 0,245

55 50 00 00 00 Forstwirtschaft 0,07

57 10 00 00 00 Wirtschaftsförderung

57 30 06 00 00 Märkte 0,0325 0,065

57 30 08 01 00 Schlossscheuer 0,03 0,02 0,1

57 30 08 02 00 Bürgerhaus 0,03 0,1 0,1

57 30 08 03 00 Zipfelbachhalle Hepsisau 0,075 0,2 0,3

57 30 09 01 00 Limburghalle 0,135 0,5325 0,4202

57 50 00 00 00 Tourismus 0,5 0,123

Gesamtzahl 0 0,75 0 0 1,35 8,4495 1 1 4,4 7,05 5,928 25,944 3,69 0 4,53 18,2922 0,1 0

Erläuterungen

Produkt Bezeichnung/ (z.B. Angaben 

Aufgabenbereich über Teil-

S 17 S 16 S 15 S 14 S 13 S 12 S 11b S 11a --- S 9 S 8b S 8a S 7 S 4 S 3 S 2 --- F.V.8) beschäftigung)

21 10 11 00 00 Kernzeitenbetreuung 1,6 0,5 0,5

36 20 02 00 00 Schulsozialarbeiter 1,5

36 50 01 01 01 Kindergarten Lerchenstraße 0,9 6,7 2,58

36 50 01 01 02 Kindergarten Egelsberg 0,943 3,35 0,05

36 50 01 01 03 Kindergarten Öhrich 1 3,4 0,05 0,1

36 50 01 01 04 Kindergarten Hepsisau 1 0,8 0,05 0,5

THH 004

THH 003

Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

Entgeltgruppe S (TVöD)



36 50 01 01 05 Kindergarten Bahnhofstraße 0,65 5,9 1,05 0,5

36 50 01 01 06 Kinderkrippe Bahnhofstraße 0,35 2,13 0,6

36 50 01 01 07 Kinderkrippe Lerchenstraße 0,1 2,13 0,65

36 50 01 01 08 Kinderkrippe Egelsberg 0,057 2,13

36 50 01 01 10 Kinderkrippe Hepsisau

36 50 01 01 11 Kindergarten Schellingstraße 0,4 8,2 1,25 0,3

36 50 01 01 12 Kinderkrippe Schellingstraße 0,1 3,63 1,9

Gesamtzahl 0 0 1 0 3,5 0 1,5 0 0 1 0 39,97 0 8,18 1,8 0,6 0 0

Anmerkungen siehe letzte Seite des Stellenplans



Teil D: - nachrichtlich - Ehrenbeamte sowie Beamte auf Widerruf, sonstige Nachwuchskräfte 
             und informatorisch Beschäftigte

I. Ehrenbeamte

Zahl Zahl Zahl 
Amtsbezeichnung Besoldungsgruppe im Haushaltsjahr im Vorjahr am 30.6.d.Vorj. Erläuterungen

Assessoren A 13 0 0 0

Inspektoren z.A. A 9 0 0 0

Assistenten A 5 0 0 0

Insgesamt 0 0 0

II. Beamte auf Widerruf, sonstige Nachwuchskräfte und informatorisch Beschäftigte

Zahl Zahl Zahl 
Bezeichnung Art der Vergütung im Haushaltsjahr im Vorjahr am 30.6.d.Vorj. Erläuterungen

Referendare Anwärterbezüge -- -- --

Inspektoranwärter Anwärterbezüge 1 1 -- ges.Verwaltung (0620)

Assistentanwärter Anwärterbezüge 1 1 -- ges.Verwaltung (0620)

Lehrlinge Ausbildungsvergütung 4 4 2
ges.Verwaltung (0620)
Ver-/Entsorger (Abwasser)
Bücherei

Praktikanten fester Satz 2 2 1

praxisintegrierte Ausb. Ausbildungsvergütung 6 6 4

Insgesamt 14 14 7

Die Amtsbezeichnungen für die Beamten werden wie folgt festgesetzt:9)

Name Amtsbezeichnung Bemerkungen

Züfle, Johannes Bürgermeister

Heitz, Bernhard Ortsvorsteher Ehrenbeamter
Bräunle, Dennis Stadtoberverwaltungsrat

(Stadtkämmerer)
Fachbeamter für das Finanzwesen

Braun, Daniela Stadtoberverwaltungsrätin

Völlm, Reiner Stadtamtsrat

Rendler, Elke Stadtamtfrau

Bruckbauer, Martin Stadtamtmann

Burkhardt, Helmut Stadtamtmann

Nagel, Michael Stadtamtsrat

Nagel, Andreas Stadtamtmann

Schwarz, Nicole Stadtamtfrau

Fink, Frank Stadthauptsekretär

1) Besoldungs-, Entgeltgruppe stets einzeln anzugeben, also nicht zusammengefasst für die Laufbahngruppen.
2) Zahl der Stellen, die nach den Vermerken oder Fußnoten zur Besoldungsgruppe mit einer Zulage ausgestattet sind.
3) Zahl der Stellen, die vor Berechnung der Stellenanteile (§ 5 Abs. 6 BBesG) nach § 53 Abs. 6 BBesG ausgesondert werden 

    (nur in Frage kommend bei Gemeinden, die zur Anwendung des Stellenkegels i.S. von § 5 Abs. 6 BBesG verpflichtet sind).
4) Zahl der Stellen, für die auf Grund von § 5 Abs. 6 Satz 3 BBesG ein Sonderschlüssel zulässig ist.
5) Jedes Sondervermögen ist für sich aufzuführen.
6) Die Besoldungsgruppen des einfachen Dienstes sowie A 5 und A 6 des mittleren Dienstes sind hier zulässigerweise zusammengefasst worden.
7) entfällt
8) Beschäftigte mit Entgelt nach freier Vereinbarung.
9) vgl. § 5 Abs. 1 GemHVO

Kindergärten


